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सरकारी योजनाए:ं श्रम और रोजगार मंत्रालय 
योजना उदे्दश्य याद रखने योग्य कुछ ब िंदु 

दीन दयाल उपाध्याय 
श्रमेव जयते काययक्रम 

भारत में उद्योगों के 
ववकास और श्रम सुधारों 
के ललए अनुकूल 
वातावरण प्रदान करना। 

• एक समर्पित श्रम सुववधा पोर्यल: 
• लगभग छह लाख इकाइयों को श्रम पहचान 

संख्या (LIN) आवंटर्त करना और उन्हें 44 
श्रम कानूनों में से 16 के साथ ऑनलाइन 
अनुपालन दायर करने में सक्षम बनाना। 

• वनरीक्षण के ललए इकाइयों के यादृच्छछक 
चयन के ललए पारदर्शी श्रम वनरीक्षण योजना: 

• वनरीक्षण के 72 घंरे् के भीतर वनरीक्षण ररपोर्य 
अपलोड करने के ललए इकाइयों के चयन में 
मानव वनणयय को समाप्त करने के ललए 
प्रौद्योवगकी का उपयोग अवनवायय है। 

• EPF लाभाथी को सावयभौममक खाता संख्या 
आवंटर्त की जाती है जो भववष्य वनमध खाते 
को पोरे्बल और सावयभौममक रूप से सुलभ 
बनाती है। 

प्रधानमंत्री रोजगार 
प्रोत्साहन योजना 

इसका उदे्दश्य रोजगार 
सृजन को बढावा देने 
और श्रममकों को 
सामाजजक सुरक्षा लाभ 
प्रदान करने के ललए 
वनयोक्ताओं को 
प्रोत्सावहत करना है। 

• यह श्रम और कायय मंत्रालय द्वारा कमयचारी 
भववष्य वनमध संगठन (EPFO) के माध्यम से 
पेर्श वकया जा रहा है। 

• इस योजना के तहत, 1 अपै्रल 2016 को या 
उसके बाद, 15,000 रुपये प्रवत माह के वेतन 
के साथ, EPFO के साथ नामांवकत वकए गए 
नए कमयचाररयों के ललए 3 वर्य की अवमध के 
ललए सरकार 12 प्रवतर्शत पूणय वनयोक्ता के 
योगदान (श्रममकों के ललए भववष्य वनमध और 
सेवावनवृत्तों के ललए पेंर्शन योजना दोनों के 
ललए) का भुगतान करती है। 

• पूरा काययक्रम ऑनलाइन है, और आधार 
(AADHAR) वबना वकसी मानव हस्तक्षेप के 
योजना के एप्लीकेर्शन पर आधाररत है। 
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राष्ट्रीय बाल श्रम 
पररयोजना योजना 

उदे्दश्य बाल श्रम के सभी 
रूपों को समाप्त करना 
है। 

वहतधारकों और लक्षक्षत 
समुदायों के बीच 
जागरूकता बढाना। 

• पररयोजना का समग्र उदे्दश्य लच्ययत क्षेत्र में 
एक उत्साहजनक माहौल बनाना है जहां 
बछचों को ववद्यालयों में काम करने से बचने 
और नामांवकत होने के ललए ववक्षभन्न 
हस्तक्षेपों से पे्रररत और प्रोत्सावहत वकया 
जाता है, और पररवारों को उनकी आय के 
स्तर को बढाने के ललए ववकल्प टदए जाते हैं। 

बल श्रम वनरे्ध प्रभावी 
प्रवतयन प्लेर्फामय 
(PENCIL) पोर्यल 

इसका उदे्दश्य बाल श्रम 
मुक्त भारत के वनमायण 
को बढावा देना है, जो 
ववधायी प्रावधानों के 
प्रवतयन और राष्ट्रीय बाल 
श्रम पररयोजना 
(NCLP) के प्रभावी 
कायायन्वयन दोनों के ललए 
कायायन्वयन और 
वनगरानी तंत्र को 
समेवकत रूप से 
एकीकृत करेगा। 

• यह एक ऑनलाइन पोर्यल है जो बाल श्रम 
और तस्करी के खतरे से वनपर्ने के ललए कें द्र 
को राज्य सरकार, जजले और सभी 
पररयोजना सममवतयों से जोड़ता है। 

• इसके पााँच घर्क हैं - बाल टै्रककिग प्रणाली, 
लर्शकायत कॉनयर, राज्य सरकार, NCLP, और 
संममलन। 

राष्ट्रीय कैररयर सेवा 

लयय उन दोनों के बीच 
के अंतराल को पार्ना है, 
जजन्हें काम की 
आवश्यकता है और जो 
उन्हें भती करना चाहते 
हैं, उन लोगों के बीच 
जजन्हें कैररयर मागयदर्शयन 
और प्रलर्शक्षण की 
आवश्यकता है और जो 
सलाह और प्रलर्शक्षण की 
पेर्शकर्श कर सकते हैं। 

• यह रोजगार से संबंमधत ववक्षभन्न सेवाए ंप्रदान 
करने के ललए राष्ट्रीय रोजगार सेवा का 
रूपांतरण है जैसे वक नौकरी मैचचिग, कररयर 
काउंसललिग, व्यावसावयक मागयदर्शयन, कौर्शल 
ववकास पाठ्यक्रमों की जानकारी आटद, जो 
वक रोजगार कायायलयों के माध्यम से पेर्श 
वकए जाते हैं। 

• इस योजना में आईर्ी अपग्रेडेर्शन के साथ-
साथ रोजगार कायायलयों के मामूली 
नवीनीकरण और नौकरी मेलों के आयोजन 
के ललए राज्यों को धन मुहैया कराने का भी 
प्रावधान है। 

अर्ल बीममत व्यलक्त 
कल्याण योजना 

इसका उदे्दश्य "बदलते 
रोजगार पैर्नय" के कारण 
भर्कते बेरोजगारों को 

• यह कमयचारी राज्य बीमा वनगम (ESIC) द्वारा 
अनुमोटदत एक योजना है जजसका उदे्दश्य 
अपने उन ग्राहकों, जो मुख्य रूप से 
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बेरोजगारी भत्ता प्रदान 
करना है। 

औपचाररक क्षेत्र के श्रममक हैं और जो वकसी 
भी कारण से बेरोजगार हो गए हैं, को बैंक 
खाता हस्तांतरण के माध्यम से नकद प्रदान 
करके लाभान्न्वत करना है। 

प्रधानमंत्री श्रम योगी 
मानधन योजना 

इसका उदे्दश्य असंगटठत 
क्षेत्र को पेंर्शन प्रदान 
करना है 

• पेंशन: उन्हें 60 वर्य की आयु के बाद न्यूनतम 
3000 रुपये प्रवत माह की आश्वालसत पेंर्शन 
प्राप्त होगी। 

• पेंर्शन की प्रान्प्त के दौरान मृत्यु की च्स्थवत में, 
उसके जीवनसाथी को पाररवाररक पेंर्शन के 
रूप में अर्जित पेंर्शन का 50 प्रवतर्शत अर्जित 
करने का अमधकार होगा। 

• 60 वर्य की आयु से पहले मृत्यु होने की 
च्स्थवत में, उसका जीवनसाथी मालसक 
योगदान का भगुतान करके योजना में प्रवेर्श 
करने और उसे जारी रखने या वनकास और 
वापसी के प्रावधानों के अनुसार योजना को 
छोड़ने का हकदार होगा। पाररवाररक पेंर्शन 
केवल जीवनसाथी के ललए है। 

• ग्राहक द्वारा योगदान: उसके ललए PM-
SYM योजना में र्शाममल होने से लेकर 60 
वर्य की आयु तक वनधायररत योगदान रालर्श का 
योगदान करना आवश्यक है। 

• कें द्र सरकार द्वारा समान योगदान: 
PMSYM, 50:50 के आधार पर एक 
स्वैच्छछक और अंर्शदायी पेंर्शन योजना है जहााँ 
वनधायररत आयु-ववलर्शष्ट योगदान लाभाथी द्वारा 
और समान योगदान कें द्र सरकार द्वारा वकया 
जाएगा। 
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